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KESHILLA TE PERKOHSHME PER

COVID-19 paraget shumé sfida pér punédhénésit globalisht, pérfshiré klientét e KFN-sé,
si ofrues té vendeve té punés dhe té jetesés pér punétorét dhe familjet e tyre. Kéto sfida
pérfshijné sigurimin e kushteve té sigurta té punés pér ata qé ende punojné; sigurimin e
vazhdimésisé sé biznesit kur punétorét mungojné; mbéshtetjen e punétoréve qé nuk mund
té punojné pér shkak té sémundjes, sigurisé, kujdesit ose pér arsye ekonomike gjaté gjithé
krizés; dhe trajtimin e ndryshimeve té¢ mundshme né rregulloret e punés.

Shumé vende jané duke i modifikuar ligjet dhe politikat kombétare pér t’iu pérgjigjur sfidave té paraqgitura nga COVID-19,
dhe klientét e KFN-sé duhet té jené té vetédijshém pér ndryshimet e mjedisit ligjor. Klientét e KFN-sé duhet té vazhdojné té
ndjekin ligjet dhe rregulloret kombétare té lidhura me punén, si dhe Standardin e Performancés sé KFN 2 (PS2) pér Punén
dhe Kushtet e Punés. Kjo Fleté Késhillash paraget informacione té dobishme pér ta mbéshtetur vendimmarrjen né pérgjigje té
ndikimeve t&¢ COVID-19 te punétorét dhe punésimi. Ajo pérqendrohet né fushat e méposhtme:

e Shéndeti dhe siguria, pérfshiré veprimet pér ta parandaluar bartjen;

* Mbrojtja e punés, pérfshiré pérkrahjen e punétoréve né periudha té véshtira dhe ndértimin e aftésive qé bizneset té

operojné gjaté dhe pas krizés emergjente;

e Largimi i pérgjegjshém si opsion vetém nése nuk ka alternative tjetér, dhe si té punésohen pérséri ata punétoré, kur éshté
e mundur, pasi situata té jeté pérmirésuar.

Secila pjesé ofron njé pérmbledhje té shkurtér té ¢éshtjes pérkatése, qasjeve té propozuara dhe késhilla praktike pér t’i marré
né konsiderim. Klientét mund ta ndajné kété né organizatén e tyre dhe me kontraktorét qé punojné né projekte té mbéshtetur
nga KFN. Ju lutem shikoni shpjegimin e pérgjegjésisé né fund té dokumentit.

TE KUPTUARIT E NDIKIMEVE DHE RREZIKUT TE COVID-19

Shpejtésia e pérhapjes s¢ COVID-19 dhe natyra e virusit, ka shkaktuar shqetésime né lidhje me siguriné e punétoréve, si dhe
até té anétaréve té publikut me té cilét mund té vijné né kontakt punétorét.

Ekzistojné rreziqe té métejshme pér punétorét té cilat bizneset duhet t’i konsiderojné dhe planifikojné me kujdes, duke
pérfshiré: humbjen e pérkohshme ose afatgjaté té té ardhurave té punétoréve, akomodimin e nevojave té punétoréve pér t’u
izoluar ose pér t’u kujdesur pér té tjerét, dhe pasiguriné e pérgjithshme dhe pasiguriné e pérjetuar nga punétorét.

Pér t’i kuptuar mé miré rreziqet fizike dhe ekonomike té punétoréve, bizneset duhet té sigurojné qé kéto shqyrtime té jené
pérfshiré si¢ duhet né planifikimin e tyre té reagimit ndaj emergjencave. Pér detaje, shihni Késhilla té Pérkohshme pér

Klientét e KFN-sé pér zhvillimin e njé plani té gatishmérisé dhe pérgjigjes ndaj emergjencés s¢ COVID-19 (PGPE).
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COVID-19 mund té ndikojé né ményré disproporcionale né segmentet e cenueshme té fuqisé punétore.

Shembujt pérfshijné:
Grupe potencialisht té cenueshme Faktorét e cénueshmérisé
Punétorét né puné té rastit, té pérkohshme, angazhime té Mund té pérballen me pasiguri té larté té punés, té kené
pagéndrueshme, sezonalé ose joformalé mé pak mundési shfrytézimi té mekanizmave té mbrojtjes

nga shteti dhe té ballafagohen me sfidat e shkrim-leximit
(ose té tjera) kur marrin informacione té lidhura me

COVID-19.
Punétorét e moshuar, punétorét me probleme paraprake Mund té jené mé té prekshém nga sémundja, mund té jené
shéndetésore dhe punétorét me aftési té kufizuara grup me rrezik mé té larté pér infeksion me COVID-19,

dhe tashmé mund té jené objekt i stigmés sociale.

Punétorét migranté Mund té pérballen me pika té dobéta shtesé pér shkak

té mbéshtetjes mé té madhe tek punédhénési. Humbja

e vendit té punés mund té shogérohet nga paaftésia pér
t’u kthyer né shtépi, pér té pasur qasje né mekanizmat

e mbrojtjes sé shtetit, ose pér té aplikuar pér puné
alternative, dhe kjo mund té cojé né shkelje té mundshme
té ligjit pér imigracionin. Punétorét migranté gjithashtu
mund té pérballen me sfida té shkrim-leximit ose té

té kuptuarit kur marrin informacione té lidhura me
COVID-19.

Graté dhe vajzat Mund té pérballen me diskriminim té drejtpérdre;jté

ose té térthorté nése shqyrtohet ristrukturimi i fuqisé
punétore ose pushimet nga puna, pér shembull kur graté
jané mé shumé pjesé e fushave jo-thelbésore té njé biznesi.
Pikat e dobéta shtesé mund té vijné nga pérgjegjésité
shtesé qé nuk paguhen si rezultat i rolit tradicional té
grave pér pérkujdesje, pérfshiré rreziget e bartjes tek/
nga ato qé marrin kujdesin pér té moshuarit. Gjithashtu,
mund té keté rrezik té rritur té dhunés me bazé gjinore
(DHBG]), pérfshiré dhunén e partnerit shtépiak dhe
intim pér shkak té arsyeve té pérmendura mé lart.

VEPRIMI: TRAJTIMI I SIGURISE

Té siguruarit qé punétorét jané té sigurt né vendin e punés, ose qé punétorét qé jané né rrezik ose qé mund t’i rrezikojné té
tjerét té mos jené né puné, éshté njé hap i paré thelbésor. Pér mé shumé detaje, shihni Késhilla té Pérkohshme pér Klientét e
KFN-sé pér parandalimin dhe menaxhimin e rrezigeve shéndetésore nga COVID-19 né vendin e punés.

Njé pérmbledhje e shkurtér dhe jo-shteruese e masave té parandalimit dhe reagimit éshté pérfshiré mé poshté:

Masat e mundshme Pérshkrimi

Dhénia e informacionit mbi COVID-19 Kjo mund té pérfshijé fushata vetédijesimi, trajnime,
ose krijimin e kanaleve specifike té komunikimit (pér
shembull, grupe WhatsApp ose email).

Nuk duhet té keté diskriminim ose stigmatizim té
personave té prekur nga COVID-19 ose familjeve té tyre.




Masat e mundshme Pérshkrimi

Kérkoni nga punétorét e sémuré ose potencialisht té
infektuar té rrin€ né shtépi ose té punojné nga shtépia

Inkurajimi i punétoréve qé té rriné né shtépi nése shfaqin
simptoma té¢ COVID-19 mund té kérkojé vetédijesim
(shih mé lart), si dhe shpérndarjen e pyetésoréve té
shkurtér mjekésoré dhe rishikimin e politikave té
kompanisé pér pushimin mjekésor.

Higjiena e kollitjes

Vetédijesimi pér higjienén e duhur té kollitjes duhet té
shogérohet me ofrim té duhur té ujit dhe sapunit pér
ambientet e pastrimit.

Distancimi social

TEé siguruarit qé punétorét té mbajné distancé té
sigurté prej 2 metrash (6 kémbg) larg mund té pérfshijé
riorganizimin e vendit té punés, kufizimin e tubimeve
dhe rregullimin e strukturave té ndérrimit, kur éshté e
nevojshme.

Dezinfektimi i duarve

Ashtu si me higjienén e kollitjes, fugia punétore duhet té
informohet pér teknikén e duhur té larjes sé duarve dhe
duhet té pajiset me mjete té pérshtatshme.

Pastrimi dhe dezinfektimi

Pércaktoni nése nevojitet pastrim/dezinfektim mé i ploté i
vendit té€ punés dhe konfirmoni gé té jené né dispozicion
furnizimet e duhura pér pastrim.

Pérgatitja e ushqgimit

Protokollet e pastrimit dhe dezinfektimit duhet té
pérfshijné ambientet e pérgatitjes sé ushqgimit, dhe
personeli i kuzhinés duhet té mos lejohet té paragitet né
puné nése ata shfaqgin simptoma t¢ COVID-19.

Masat e kontrollit té cilésisé sé ajrit

Pérmirésimi i ventilimit ose filtrimit té ajrit ka njé réndési
té vecanté né zonat ku éshté i mundshém grumbullimi i
njerézve dhe véshtiré té evitohet (pér shembull, ashensorét
dhe dhomat e kontrollit).

Pajisjet mbrojtése personale

Kjo mund té pérfshijé té kérkohen doreza ose maskat
mbrojtése té fytyrés, vecanérisht nése punétorét ka gjasa
té kontaktojné me persona té infektuar.

Akomodimi i punétoréve

Gjithmoné duhet té merret né konsiderim se si masat
parandaluese té vendit té punés mund ta pérfshijné
akomodimin e punétoréve ose kampet, pérfshiré ato qé
gjenden né zona té largéta.

Reagimet ndaj COVID-19 lidhur me shéndetin dhe siguriné duhet té aplikohen pér té gjithé punétorét, pérfshiré edhe

kontraktorét. Kudo gé té jeté e mundur, duhet té kérkohen késhilla specifike pér sektorin, dhe vémendje e veganté duhet t’i

kushtohet shéndetit dhe nevojave té sigurisé sé punétoréve té cenueshém. Kjo pérfshin té siguruarit qé ¢do informacion i

shéndetit dhe sigurisé shpérndahet né até ményré qé té jeté i arritshém dhe qé mund té kuptohet nga anétarét e paarsimuar

ose té pérkohshém té fuqisé punétore.




VEPRIMI: MBROJTJA E VENDEVE TE PUNES DHE TRAJTIMI I PASIGURISE

Punétorét mund té pérballen me pasiguri té konsiderueshme personale dhe té vendit té punés si rezultat i COVID-19.
Shembujt pérfshijné:

* Shqgetésimi se duhet té vazhdojné té punojné nga frika e humbjes sé vendit té tyre té punés, edhe pse nuk ndjehen miré
ose kané familje né shtépi té cilét nuk ndjehen miré ose po izolohen;

* Shqetésimi pér humbjen e vendit té punés nése kompania éshté né situaté bllokimi ose nése i nénshtrohet kufizimeve té
1évizjes;

* Shqetésimi pér largimin nga puna pér shkak té gjendjes financiare té punédhénésit;

e Shqgetésimi se ata nuk do té punésohen prapé nése biznesi mbyllet pérkohésisht ose nése ata largohen pérkohésisht nga
puna;

* Pérpjekja pér té kombinuar punén dhe pérgjegjésité e pérkujdesjes - pér shembull nése gendrat e kujdesit pér fémijé dhe
shkollat jané té mbyllura - vecanérisht kur jané té angazhuar né shérbime esenciale té cilat nuk mund té kryhen nga
distanca;

* Frika se nuk do ta marrin pagén dhe pérfitimet pér njé periudhé kohe; dhe

* Shqetésimi se nése ata kérkojné puné alternative afatshkurtér, ose burime té tjera té té ardhurave, kjo do ta rrezikojé
kthimin e tyre né puné né té ardhmen.

Mbajtja e punonjésve né puné ose mbéshtetje tjetér - disa qasje

Qé bizneset té jené elastike dhe té rimékémben mé miré nga kjo krizé, mbajtja e aftésive dhe pérvojés - dhe vullnetit té miré
té punonjésve, klientéve dhe komuniteteve - éshté thelbésore. Bizneset qé mund ta rivendosin shpejt fuginé e tyre punétore
kané mé shumé gjasa té jené né gjendje t’i pérgjigjen aktivitetit té rivendosur ekonomik dhe madje té pérfitojné nga mundési
té reja.

Ekzistojné njé varg alternativash ndaj largimit nga puna, qé duhet té jené zgjidhja e fundit. Shumé nga kéto alternativa mund
té jené me kosto té ulét dhe mund té futen ose té higen gradualisht. Korniza e méposhtme e vendimeve mund t’u ndihmojé
bizneseve té konsiderojné se cila metodé éshté mé e pérshtatshme. Kjo mund té jeté qasje me faza e cila zhvillohet me kalimin
e kohés. Rregulli kryesor duhet té jeté qé té fillohet me ato masa qé e kané ndikimin mé pak negativ né punétoré.

Elementet kryesore té procesit pérfshijné:

* Merrni né konsiderim zhvillimet ligjore dhe politike té vendit. Disa vende po e kufizojné largimin e punétoréve bazuar né
COVID-19 ose kérkojné aprovime speciale. Ndihma geveritare mund té jeté gjithashtu né dispozicion. Pér shembull, disa
qgeveri po japin grante ose lehtésime tatimore nése mbahen punétorét.

Késhillohuni me punétorét dhe pérfagésuesit e tyre. Punétorét mund té kené ide té mira se si té pérkrahet punésimi gjaté
kohérave té véshtira. Késhillimi dhe dakordimi pér qasje té caktuara, té tilla si ulja e pérkohshme e pagés ose ndryshimet
né orarin e punés, zakonisht jané té késhillueshme dhe shpesh kérkohen me ligj. Ményra se si kryhen konsultimet duhet
té jeté e ndjeshme ndaj rrezigeve shéndetésore té paraqgitura nga COVID-19. Takimet e médha ballé pér ballé duhet té
shmangen dhe metodat alternative té komunikimit (virtual) duhet té merren parasysh.

Shqyrtoni, kthehuni, rishikoni. Rrethanat lidhur me COVID-19 jané vazhdimisht né ndryshim, por éshté e qarté se
ndikimet e virusit do té zvogélohen me kalimin e kohés. Té siguruarit e fleksibilitetit pér ta ndryshuar reagimit éshté mé
miré sesa marrja e vendimeve té cilat jané té pakthyeshme ose véshtiré té kthyeshme. Pér shembull, largimi i grupeve té
punétoréve qé né fillim ka gjasa ta léré kompaniné pa aftési dhe pérvojé pér ta udhéhequr rimékémbjen sapo té largohet
kriza.

Mirémbani komunikimin e hapur. Komunikimi i rregullt dhe i hapur éshté i réndésishém, veganérisht kur ka gjasa té keté
thashetheme, informacion kontradiktor dhe shqetésime té konsiderueshme né mesin e fuqisé punétore. Informacioni i
rregullt mund ta minimizojé konfuzionin ose keqgkuptimin, té krijojé besim dhe ta japé siguriné shumé té nevojshme pér
fuqginé punétore.



Ristrukturimi i

biznesit

COVID-19: Korniza e Mbrojtjes sé¢ Vendeve té Punés

PYET]JET FILLESTARE

Masat e C-19 gé
jané specifike pér
shtetet

Punonjésit e
cenueshém

Palét e treta

Ligjet dhe
standardet

A mund té ndryshohen
produktet/shérbimet
pér t'i plotésuar
nevojat e emergjencés
sé¢ C-19?

Si mund té ndryshohen
aftésité e fuqisé
punétore pér té

pérmbushur shkallén e

re / llojin e
operacioneve?

Parandalimi
i bartjes

Minimizimi i bartjes né
vendin e punés (distancimi,
akomodimi, transporti, masat
e higjienés)

Puna nga shtépia / puna
virtuale / orari fleksibil i
punés

Zbatimi i protokolleve qé
punétorét e sémuré té mos
paragiten né puné

Zbatimi i protokolleve té
higjienés, udhézimeve té
sigurisé

A jané vendosur masa
specifike nga geveria
pér C-19?

Shembuj jané skemat e
mbrojtjes sé té
ardhurave, kufizimet né
largimin e punétoréve

pér shkak t& C-19

A ka pjesé té fuqisé
punétore qé jané
veganérisht t€ ndjeshme
ndaj humbjes sé té
ardhurave?

Shembuj jané, punétorét
migranté, fuqia
punétore e kontraktuar,
punétorét me role té
pérkujdesjes pér té tjerét

A jané té mundura
masat alternative té
pagesés pér furnizuesit
dhe kontraktorét?

Shembuj jané porosia
pér njé daté né té
ardhmen, pagesat e
pjesshme, pagesat pas
porosisé/pranimit

PERGJIGJET E MUNDSHME

Riorganizimi i orarit
té punés

Té béhen pérpjekje maksimale té

jepet pushimi mjekésor /
pushimi pér pérkujdesje qé né
minimum éshté né pajtim me
ligjin shtetéror

Zvogélimi i orarit t€ punés /
javés sé punés / ndérrimeve
(qé gjithashtu té mbahet
distanca ndérmjet njerézve)

Lejoni punétorét té marrin
pushim pa pagesé /
vullnetarisht

Ristrukturimi i fuqisé
punétore

Pérkohésisht lironi punétorét
me aftési té pércaktuara gé té
ndihmojné né pérgjigje ndaj
emergjences

Ricaktimi i punétoréve né
pjesé té tjera té biznesit

Trajnimi / ri-trajnimi i
punétoréve pér t'i
plotésuar nevojat pér
shkathtési alternative

Cilat jané standardet
relevante té SHSP/punés,
p.sh pushimi mjekésor, e

drejta pér ta refuzuar

punén jo té sigurté?

Cilat jané dispozitat
relevante té sigurimit
social, p.sh té té
papunéve, pérfitimet pér
té sémurét, kompensimi i
punétoréve?

Masat e
mbajtjes

Largimi i pérkohshém i
punétoréve - vecanérisht
nése ka pérkrahje nga shteti

Mé shumé punétoré né

aktivitete té brendshme

zhvillimi, ose pastrim,
pérmirésim dhe mirémbajtje

Lejoni / inkurajoni punétorét
té punojné si vullnetaré né
komunitetet e tyre

Pérkrahja pér jetesé si
ndihmat ushqgimore ose t'u
lejohet punétoréve té
géndrojné né akomodimin e
ofruar nga vendi i punés




Hapat e veprimit nén njé kornizé té mbrojtjes s¢ vendeve té punés né situatén e COVID-19

KFN PS2 parasheh gé, pérpara se té kalohet né largim té punétoréve, klientét duhet ta “kryejné njé analizé té alternativave
ndaj largimit.” Né té jepen shembuj té alternativave qé pérfshijné programe té negociuara pér zvogélimin e orarit té punés,
programe té ngritjes sé kapaciteteve té punonjésve dhe punime afatgjata té mirémbajtjes gjaté periudhave té prodhimit té
ulét.

Disa shembuj té tjeré té pérgjigjeve té mundshme pér mbrojtjen e vendeve té punés, bazuar né kornizén e mésipérme,
pérfshijné:

* Transferimin e punétoréve né pjesé té tjera té biznesit, ose biznese té tjera né grup, mund té jeté njé ményré pér t’i
mbajtur punétorét (sé bashku me ruajtjen e aftésive dhe rritjen e angazhimit té punétoréve).

Identifikimi i mirémbajtjes, detyrave té hulumtimit ose zhvillimit gé mund té realizohen né njé afat té shkurtér dhe
mesatar.

e Zvogeélimi i orarit té punés ose rregullimi i ndérrimeve mundet, né njé faré mase, ta shpérndajé ndikimin e kérkesés sé
ulur pér puné. Shembujt pérfshijné skemat e “ndarjes sé punés” ku dy (ose mé shumé) punétoré jané té angazhuar me
orar té shkurtuar pér ta pérmbushur njé puné qé normalisht e kryen njé punétor me orar té ploté. Kjo situaté éshté ideale
nése pagat e punétoréve plotésohen nga skemat geveritare ose burimet e tjera té fondeve.

* Disa punétoré mund té jené né gjendje té marrin pushim vullnetar ose pa pagesé. Kjo qasje duhet té pérfshijé konsultimin
e ploté me punétorét dhe pérfagésuesit e tyre pérmes njé procesi té qarté dhe transparent. Ndikimet te punétorét mund té
zvogélohen nése éshté né dispozicion pérkrahja e qeverisé.

Shkarkimet ose largimet e pérkohshme jané njé alternative nése nuk ka mundési té tjera. Prapé, njé nivel i ndihmés
financiare nga qgeverité ose punédhénésit do t’i ndihmojé punétorét dhe mund ta minimizojé mundésiné gé ata té mos
kérkojné puné tjetér. Né pritje té dispozitave kombétare, klientét mund té marrin né konsiderim mbajtjen e njé pjese té
pagés dhe/ose pérfitimeve (konkretisht, mbulimin e sigurimeve shéndetésore) gjaté kohés kur jané té larguar.

* Disa kompani prodhuese kané ndryshuar proceset e tyre té prodhimit pér té prodhuar produkte qé i plotésojné
nevojat emergjente t¢ COVID-19. Kjo mund té pérfshijé kompani té veshmbathjeve qé prodhojné maska dhe uniforma
mbrojtése, kompani té alkoolit qé prodhojné dezinfektues té duarve dhe kompani inxhinierike qé prodhojné ventilatoré
mjekésoré. Ka potencial té konsiderueshém pér pérshtatje dhe inovacion, dhe ristrukturimi i biznesit ka pérparésiné e
shtuar pér ruajtjen e vendeve té punés dhe angazhimin e punétoréve.

* Disa ndérmarrje i kané inkurajuar punétorét e tyre té ofrohen si vullnetaré pér detyrat e pérgjigjes emergjente, kur ata i
kané aftésité e duhura.

Marrja né konsiderim e masave té mbrojtjes sé vendeve té punés duhet té keté parasysh ndikimet né segmentet e cenueshme
té fuqisé punétore té pérshkruara mé sipér. Disa shembuj té pyetjeve qé duhen béré jané: A e marrin né konsiderim masat
situatén specifike té punétoréve migranté? A merren né konsiderim dhe a akomodohen nevojat e punétoréve té moshuar

né protokolle, vecanérisht kur merret parasysh ndjeshméria e shtuar ndaj COVID-19? A ndikojné ndryshimet né orarin e
punés né ményré disproporcionale né segmente té caktuara té fuqisé punétore? A mundet qé pushimi mjekésor me pagesé
t'i pérkrahé punétorét vecanérisht té cenueshém, pér shembull, duke siguruar gé punétorét e moshuar ose mé té ndjeshém té
mund té géndrojné né shtépi pér periudhat e karantinés sé ploté dhe pas karantinés?

Masat e tjera shtesé pértej mbrojtjes sé vendit té punés
* Kur punédhénésit sigurojné strehimin e punétoréve, pércaktoni nése punétorét mund té géndrojné té sigurté né ato
akomodime edhe nése ata nuk jané aktualisht né puné pér shkak té sémundjes afatgjaté, pezullimit té kontratés ose
transferimit né puné té lidhur me emergjencén.

* Konsideroni pezullimin ose hegjen doré nga qiraja apo ngarkesat e tjera qé paguhen nga punétorét.

 Pérkrahni masat e trajnimit pér t’i lejuar punétorét té aftésohen pér té punuar né pérgjigjen ndaj emergjencés ose pas
emergjences.

e Identifikoni mundésité pér t’i pérkrahur nevojat e punétoréve pér kujdesin ndaj fémijéve, kur gendrat e kujdesit ditor
dhe shkollat jané té mbyllura. Kéto pérfshijné té siguruarit qé personeli thelbésor té keté qasje né kujdesin e fémijéve,
duke lejuar puné né shtépi dhe orarin fleksibil té punés, dhe duke lejuar punétorét té marrin pushim (me pagesé) familjar
dhe té emergjencés. Shihni Shénimin e KFN-sé mbi ‘Pérkrahjen e punédhénésit pér kujdesin pér fémijé’ né epokén e
COVID-19: Njé shénim udhézues pér punédhénésit.




VEPRIMI: LARGIMI SI ZGJIDHJA E FUNDIT

NEé disa raste, pas marrjes né konsideraté té té gjitha alternativave né konsultim me fuqiné punétore, largimi (i njohur edhe
si tepricé kolektive ose largimi masiv nga puna) mund té jeté i pashmangshém si zgjidhja e fundit. Né kété rast, éshté e
réndésishme ta njoftoni KFN-né sa mé shpejt qé té jeté e mundur qé ka gjasa té ndodhé largimi i punétoréve nga puna.

Largimi nga puna duhet té béhet né pérputhje me dispozitat e ligjit kombétar dhe marréveshjet kolektive né fuqi. KFN PS2
pércakton njé varg kérkesash pér kryerjen e largimit té pérgjegjshém nga puna né pérputhje me parimet e mos-diskriminimit
dhe konsultimit. Udhézimet praktike jané né dispozicion né https://www.ifc.org/wps/wcm/connect/topics ext content/

ifc_external corporate_site/sustainability-at-ifc/publications/publications gpn_retrenchment.

* Kryeni njé analizé té alternativave ndaj largimit nga puna, né pérputhje me masat e mbrojtjes sé vendeve té punés té
theksuara mé lart. Nése nuk identifikohen alternativa valide, zhvilloni njé plan té largimit té punétoréve, i cili pérfshin
masa pér t’i zvogéluar dhe zbutur ndikimet negative té largimit te punétorét.

* Konsultohuni me sindikatat ose pérfagésuesit e tjeré té vendit té punés lidhur me largimin e propozuar nga puna.
Konsultimi duhet té jeté i lidhur me shmangien ose zvogélimin e largimit té punétoréve, shqyrtimin e metodés sé
pérzgjedhjes dhe zbutjen e efekteve té largimit. Ky konsultim mund té keté nevojé té béhet nga distanca duke pasur
parasysh rreziget shéndetésore nga COVID-19. Rezultati i konsultimit duhet té pasqyrohet né planin pérfundimtar té
largimit t€ punétoréve.

e Sigurohuni qé kriteret pér pérzgjedhjen pér largim té jené objektive, té drejta dhe transparente. Né veganti, klienti duhet
té synojé gé ndikimi i largimit té mos keté pabarazi gjinore. Merrni né konsiderim gé punétorét qé largohen té kené
kushte preferenciale pér ri-marrje né puné.

e Zbatoni njé proceduré e cila u jep individéve té drejtén ta kundérshtojné zgjedhjen e tyre pér largim.

* Paguani té gjitha pagat e mbetura, pérfitimet e sigurimeve sociale, dhe kontributet pensionale dhe pérfitimet pér ata
qé preken nga largimi nga puna, né kohén e duhur. Kur béhen pagesat pér pérfitimin e punétoréve, punétorét duhet
té pajisen me déshmi té kétyre pagesave. Vémendje e vecanté duhet t’i kushtohet ndikimit né sigurimin shéndetésor té
punétoréve té larguar, kur kjo varet nga punésimi, dhe nése ekziston mundésia e vazhdimit té pérfitimeve té tilla pér njé
periudhé té caktuar kohore, vecanérisht pér t’i mbuluar sémundjet gé rrjedhin nga COVID-19 ose faktorét e lidhur me
te.

* NE pozité té paaftésisé paguese, praktikuesit e falimentimit do té jené pérgjegjés pér ta pércaktuar nése punétoréve u
jané paguar pagat e papaguara ose borxhet e tjera qé kompania u detyrohet atyre. Ligji kombétar do ta pércaktojé nése
punétorét kané té drejta té vecanta preferenciale ndaj kreditoréve té tjeré.

M%ETET: MBROJTJA E VENDEVE TE PUNES SE KLIENTEVE DHE LISTA E
KONTROLLIT E SIGURISE SE PUNESIMIT

Vlerésimi i pérkrahjes shtetérore dhe kérkesave pérkatése ligjore:

1. Cfaré masash i ka vendosur geveria pér informim pér opsionet e mbrojtjes sé vendeve té punés?
a. Masat e biznesit: lehtésimi tatimor, kredi preferenciale
b. Masat e fuqisé punétore: zgjerimi i mbrojtjes sociale (pér papunési té pérkohshme, dhénia e pagesés pér mungesé
pér shkak té sémundjes ose pér shkak té pérkujdesjes pér té tjerét), garancia e pagés ose mbéshtetja né té ardhura pér
punétorét

2. Cilat jané kérkesat pérkatése ligjore té sigurisé né lidhje me sa vijon?
a. Azhurnimin e vlerésimeve té rrezikut né vendin e punés

b. Sigurimin e pajisjeve té duhura mbrojtése personale (PMP)
c. Pajisjet pér higjiené
d. E drejta e punétoréve pér ta refuzuar punén e pasigurt

3. Cilat jané kérkesat e zbatueshme ligjore pér pushimin mjekésor me pagesé dhe pushimin me pagesé pér pérkujdesje,
pasi ato vlejné pér punétorét me COVID-té (té dyshuar) ose qé kané pérgjegjési té pérkujdesjes si rezultat i COVID-19,
dhe masat lehtésuese? Nése ligji kombétar nuk parasheh pushim mjekésor ose té pérkujdesjes, a éshté e mundur té jepet
pushimi mjekésor ose pushimi pér pérkujdesje? A ekzistojné forma té tjera té pérkrahjes qé mund té ofrohen, ose té
shfrytézohen, né lidhje me punétorét gé jané té sémuré ose qé kané obligime té pérkujdesjes?


https://www.ifc.org/wps/wcm/connect/topics_ext_content/ifc_external_corporate_site/sustainability-at-ifc/publications/publications_gpn_retrenchment
https://www.ifc.org/wps/wcm/connect/topics_ext_content/ifc_external_corporate_site/sustainability-at-ifc/publications/publications_gpn_retrenchment

Vlerésimi i masave potenciale té sigurisé sé punétoréve dhe mbrojtjes sé vendeve té punés:
4. Cilat mundési jané né dispozicion pér ta pérkrahur miréqenien e punétoréve dhe siguriné e té ardhurave gjaté krizés?
a. Ndarja e pérkrahjes sé punétoréve

b. Nevojat themelore/shtesa pér ushqim

c. T’u lejohet punétoréve ta vazhdojné shfrytézimin e akomodimit ose mensés, me masat pérkatése té shéndetit dhe
sigurisé

5. Nése punésoni punétoré, veprimtaria e vazhdueshme e té ciléve éshté esenciale pér pérgjigjen ndaj krizés s¢ COVID-19,
cilat organizime shtesé mund té vendosen né lidhje me sa vijon?
a. Shéndeti dhe siguria e punétoréve, duke minimizuar bartjen e infeksionit

b. Pérkrahje pér kujdesin ndaj fémijéve pérmes mjeteve direkte dhe indirekte
6. Cilét anétaré té fuqisé punétore jané mé té rrezikuarit nga sa vijon?
a. Ekspozimi i mundshém/infeksioni me COVID-19
b. Humbja e té ardhurave lidhur me pasiguriné e punés/humbjen e vendit té punés

7. Kur pérgjigja ndaj COVID-19 pérfshin kufizime né lévizjen e fuqisé punétore, cilét elementé té biznesit mund té kryhen
nga distanca / nga shtépia?

a. A ikané punétorét pajisjet e nevojshme pér t’i kryer kéto detyra nga distanca / nga shtépia?
b. A kané kéta punétoré pérgjegjési shtesé, pér shembull si rezultat i mbylljes sé shkollave?

8. A ka ményra se si aktivitetet ose rezultatet / shérbimet mund té pérshtaten pér t’i pérmbushur nevojat e reagimit ndaj
krizés sé lidhur me COVID-19?

9. A u sigurohet akomodimi punétoréve? Cilat masa té shéndetit dhe sigurisé jané té nevojshme pér ta minimizuar rrezikun
e bartjes?

10. A jané késhilluar fugia punétore dhe pérfaqésuesit e tyre pér opsionet pér mbrojtjen e vendeve té punés dhe pér ruajtjen
e sigurisé sé té ardhurave pér punétorét?

11. Cilat jané opsionet pér riorganizimin e orarit té punés pér t'i mbrojtur vendet e punés?
a. Zvogélimi i orarit té punés / javés sé punés / ndérrimeve (edhe pér ta zvogéluar aférsiné fizike)

b. Kérkesa pér té marré pushim me pagesé
c. Lejoni punétorét té marrin pushim pa pagesé / vullnetar

12. Si mund té vetédijesohen punétorét pér ndikimin potencial té marréveshjeve alternative té€ punés / pushimit né
pérfitimet / té drejtat e tjera (sigurimet sociale, pensionet, sigurimet shéndetésore), nése ka?

13. Cilat jané opsionet pér ta ristrukturuar fuqiné punétore pér t’i mbrojtur vendet e punés?
a. Lironi pérkohésisht punétorét me aftési té pércaktuara pér ta ndihmuar reagimin ndaj emergjencés

b. Dérgoni punétorét né pjesé té tjera té biznesit

c. Trajnoni / ri-trajnoni punétorét
14. A ka garanci zyrtare pér ri-punésim pér punétorét pas rimékémbjes?

15. Cilat masa mbajtése jané né dispozicion té klientit pér t’i mbajtur punétorét né libra, edhe nése nuk jané aktivé?
a. Shkarkimi / largimi i pérkohshém - veganérisht nése ka pérkrahje té t€ ardhurave nga shteti
b. Kalimi i punétoréve né aktivitete té zhvillimit té brendshém ose pastrim, pérmirésim dhe mirémbajtje
c. Lejoni / inkurajoni punétorét té shérbejné si vullnetaré né komunitetet e tyre

16. A e keni ndaré kété Fleté Késhillash me kontraktorét dhe partnerét e tjeré té biznesit dhe a e keni theksuar réndésiné e
pérbashkét té mbrojtjes sé vendeve té punés dhe pérgatitjes pér rimékémbije?

Nése largimi i punétoréve éshté i pashmangshém
17. Nése té gjitha alternativat jané shqyrtuar plotésisht dhe njé formé e largimit té punétoréve éshté e pashmangshme, a
éshté njoftuar KFN, dhe kur kérkohet, autoritetet pérkatése, dhe a ka filluar kompania té késhillohet me punétorét dhe
té zhvillojé njé plan té largimit? A i dini kérkesat ligjore kombétare dhe kérkesat e paragraféve 18-19 té KFN PS2?
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Deklarata e mohimit t¢ pérgjegjésisé: Ky dokument pérmban késhilla qé synojné pér t'u ndibmuar klientéve té KFN-sé né masat si pérgjigje ndaj pandemisé
COVID-19. Klientét dubet t'i referohen edhe informacionit dhe rekomandimeve qé lidhen me COVID19 nga Organizata Botérore e Shéndetit (OBSH) dhe
organizata té tjera ndérkombétare té specializuara té shéndetit dhe kontrollit té sémundjeve, si dhe informacioneve nga autoritetet shéndetésore geveritare
lokale, regjionale dhe kombétare, duke cekur se rekomandimet e tilla mund té ndryshojné. Informacioni relevant mund té jeté né dispozicion edhe nga
organizatat ndérkombétare brenda sektoréve té biznesit t¢ klientéve. Ky dokument nuk ka pér qéllim té jeté shterues, dhe ofron informata té pérgjithshme
dhe jo udhézime specifike pér sektorét. Klientét né sektorét me rrezik té larté dubet t'i referoben procedurave dbe standardeve specifike pér ata sektoré.

Ju lutemi vini re se pérderisa jané béré pérpjekje té arsyeshme pér té siguruar qé informacioni i pérfshiré né kété dokument éshié i sakté, i ploté dhe i
fundit, rrethanat mund té ndryshojné me shpejtési dhe ky dokument mund té mos i pasqyrojé zhvillimet aktuale. KFN nuk garanton saktésiné, plotésiné
ose aktualitetin e informacionit né kété dokument. KFN nuk merr pérgjegjési as detyrim pér gabimet, léshimet ose mospérputhjet né informacionin né kété
dokument, dhe nuk merr pérgjegjési as detyrim né lidhje me pérdorimin ose mbéshtetjen né ¢do informacion, metodé, procese, pérfundime ose gjykime né
kété dokument. Informacioni i pérfshiré né kété dokument nuk ka pér qéllim té pérbéjé késhilla ligjore, afariste ose mjekésore dhe nuk dubet mbéshtetur né
té ose té trajtobet si zévendésim i késhillave specifike nga késhilltarét profesionisté t¢ klientéve.

Shpérndarja: KFN inkurajon shpérndarjen e punés sé saj dbe lexuesit té mund t'i rikrijojné dhe shpérndajné kéto materiale pér géllime edukative dhe jo
komerciale, me kusht qé té jepet njé atribut i dubur dhe té pérfshibet mohimi i pérgjegjésisé.

Faleminderit bashképunétoréve té Ergon-it pér kontributin e tyre né kété produkt.

Mésoni mé shumé pér KFN-né dhe punén qé ne e béjmé pér t'i pérmirésuar praktikat e MSQ-sé: ifc.org/sustainability
2121 Pennsylvania Avenue, N.W.
Washington D.C., 20433 USA

Internet: www.ifc.org
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