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Donor logo

МетаМета тата номінаціїномінації КонкурсуКонкурсу

Мета Конкурсу

Стимулювання прозорості та розкриття

інформації українськими банками

Номінації Конкурсу

• Кращий річний звіт за 2004 рік
• Кращий веб-сайт



Donor logo

ЖуріЖурі КонкурсуКонкурсу

• Проект IFC “Корпоративне управління в
банківському секторі України”

• PricewaterhouseCoopers
• Ernst&Young
• KPMG 
• Deloitte
• “Українська Інвестиційна Газета”
• Журнал “Вісник НБУ”
• Інформагенство “Інтерфакс”
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УчасникиУчасники КонкурсуКонкурсу

• Номінація “Кращий річний звіт за 2004 рік” -
28 банків

• Номінація “Кращий веб-сайт” - 20 банків
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КритеріїКритерії КонкурсуКонкурсу

РічніРічні звітизвіти////////вебвеб--------сайтисайти
1. Суттєвість та повнота розкриття інформації
• Інформація про банк

• Фінансова інформація та фiнансова звiтнiсть

• Ризики

• Практика застосування принципів корпоративного управління. 

2. Якість подання інформації у звіті / на сайті

3. Оригінальність, дизайн та поліграфія звіту /      
Дизайн та навігація сайту

4. Додаткові бали
• Аудит фінансової звітності проведений Великою четвіркою

• Представлення звірки основних показників ФЗ підготовленої за вимогами НБУ з

основними показниками ФЗ за МСФЗ

• Представлення детальних даних про умови операцій з повязаними особами

• Аудиторський звіт без зауважень
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ПозитивніПозитивні моментимоменти

• Один з учасників Конкурсу розкрив
реальних власників

• Збільшилась кількість учасників
конкурсу

• Якісний дизайн та поліграфія річних
звітів

• Багатомовність річних звітів та веб-
сайтів
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НедолікиНедоліки: : : : : : : : РічніРічні звітизвіти

У багатьох річних звітах відсутні:

• Фінансова інформація

• Повна фінансова звітність (ФЗ) з примітками
та аудиторський висновок

• Опис ризиків та практики управління ними

• Вчасне публікування (перед ЗЗА)



Donor logo

НедолікиНедоліки: : : : : : : : РічніРічні звітизвіти ((((((((ІІІІ))))))))

Більшість річних звітів не розкривають

Практику корпоративного управління:

• Органи управління банком (Спостережна рада, 
Правління та комітети). Кваліфікація, досвід та
обовязки їх членів

• Реальних власників та структуру групи, до якої
входить банк. Володіння акціями керівництвом

• Політику стимулювання керівництва
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НедолікиНедоліки: : : : : : : : вебвеб--------сайтисайти

На більшості веб-сайтів відсутні:

• Фінансова інформація за останні роки

• Річні звіти за останні роки

• Опис ризиків та практики управління ними

• Опис практики корпоративного управління

• Ідентичність різномовних версій
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РекомендаціїРекомендації::::::::

РічніРічні звітизвіти тата вебвеб--------сайтисайти

Розкриття інформації :

• Структура Спостережної ради та Правління

• Організаційна структура

• Основні власники; реальні власники

• Інформація про політику стимулювання керівництва

• Кодекс банку

• Операції з пов’язаними особами

Базельский комітет з банківського нагляду, “Удосконалення
корпоративного управління в банківських установах”
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КорисніКорисні джереладжерела

ОЕСР

• Принципи корпоративного управління, 2004 р.

Базельский комітет з банківського нагляду (БКБН)
• Покращення прозорості банків, Вересень, 1998 р.
• Покращення Корпоративного управління в

банківських установах, Вересень, 1999 р.
• Удосконалення корпоративного управління в

банківських установах, Липень, 2005 р. (Проект)

ДКЦПФР

• Принципи корпоративного управління України, 
Грудень, 2003 р.
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КонтактиКонтакти

Проект IFC “Корпоративне управління в

банківському секторі України”

www.ifc.org/ubcg

тел. (044) 490 64 00
факс. (044) 490 64 20
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ПереможціПереможці КонкурсуКонкурсу


