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CAJA DE HERRAMIENTAS DE SIMPLIFICACION MUNICIPAL

Un valioso recurso para posibilitar las reformas empresariales reguladoras sub-nacionales
El Departamento de la Pequefia y Mediana Empresa del IFC, conjuntamente con la Oficina de Asistencia
Técnica para América Latina y el Caribe, ha creado una caja de herramientas con que disefiar e implementar
reformas de regulaciones para simplificar los negocios a nivel sub-nacional. Estas herramientas compilan y
analizan la experiencia de varios expertos en este campo, destilando y resumiendo lecciones importantes y
buenas practicas. El equipo sirve asi como una gufa practica para dos publicos principales: 1) expertos de
companias consultoras, académicos y organizaciones de donantes internacionales, que ayudan a las autoridades
sub-nacionales a implementar estas reformas; y, i) funcionarios municipales o técnicos de instituciones afines
que trabajen como asociados de los municipios, entidades de los departamentos del gobierno nacional dedicados
a mejorar el clima de inversion que estan dispuestos a implementar estas reformas cuando una auditoria externa
sea una opcién limitada o no se cuenta con ella.

De la teoria a la practica: lanzando el equipo de herramientas

El Departamento de PYMEs y la Oficina de Asistencia del IFC, en colaboracion con la Universidad ESAN (una
prominente escuela de negocios peruana) lanzé oficialmente la caja de herramientas durante un curso de
capacitacion titulado “Simplificacién de Procedimientos a Nivel Sub-nacional” en Lima, Peru, el 27-29 de marzo
de 20006. El evento contd con veinticinco participantes, incluyendo a representantes de diversos departamentos
del Banco Mundial y IFC, asi como socios donantes tales como SECO, GTZ y el Programa de Colaboracion del
IFC y Holanda.

Socios y actores locales involucrados en el tema también participaron en el taller, proporcionando informes de
primera mano de sus experiencias en los procedimientos de simplificacion empresarial. El alcalde Luis
Castafieda y el personal de alto rango de la Municipalidad Metropolitana de Lima (MML) presentaron su
experiencia trabajando con el IFC en la simplificacion del registro empresarial para as{ promover la formalidad
econémica. Trabajando con IFC, la MML logré reducir el tiempo de inscripcion de 163 dias a menos de 2, y en
los tres primeros meses posteriores a la compleciéon del proyecto, la municipalidad emitié mas licencias de
funcionamiento que en los dos afios anteriores. Los representantes del sector privado de Pert reafirmaron la
necesidad de mantener y ampliar estas reformas a través de iniciativas tales como Tramifacil, un plan nacional
para simplificar las regulaciones empresariales (www.tramifacil.com.pe).

ILa combinacion de la teorfa y la practica permitié a los participantes entender como implementar las reformas
de simplificacién en sus respectivas regiones. Mas en general, la capacitaciéon ayudé al intercambio de
experiencias entre el personal del Grupo del Banco Mundial, transmitiendo lecciones aprendidas y mejores
practicas y, al asociarse con ESAN, construir la capacidad local para mas eventos de capacitacion en esta area

Utilizando el equipo
Para mayor informaciéon sobre cémo obtener una copia de la caja de herramientas, por favor contactese con el
Depatrtamento de PYMEs (infosme@ifc.org), o con la Oficina de Asistencia Técnica para Latino América y el

Caribe (lhaggarty(@ifc.org)

Simplificacién de regulaciones empresariales a nivel sub-nacional:
Un equipo de herramientas de implementacion de reformas para equipos de proyectos
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