
  بازارهای کارآفرينی جنسيتی
  
  نامه  فصلناولي

  ٢٠٠٧ ژانويه ی  :   خبرنامه ی جهانی 
  

IFC GEM      اѧد تѧی کنѧوت مѧين نهشما را دعѧه ی  مѧصل نامѧه      فѧازمان را مطالعѧن سѧاي 
نامه با اين هدف طراحی شده است که بازرگانان زن را در ارتباط با  اين فصل  .نماييد

 در   ! و مهم تѧر از آن در ارتبѧاط بѧا يکѧديگر قѧرار دهѧد                  تحقيقات مورد نظر    ، وقايع مهم 
 رويѧدادها و ديگѧر منѧابع ارتبѧاط مѧستقيم را بيѧان           ، اينجا ما شѧرح خلاصѧه ای از اخبѧار         

   .    الهѧام بخѧشيده و آگѧاهی دهѧد     ، می کنيم که شما و افرادی ماننѧد شѧما را درگيѧر کѧرده     
اهم سѧѧاختن جزئيѧѧات بيѧѧشتر در هѧѧر جѧѧای ممکѧѧن و مناسѧѧب تѧѧلاش مѧѧی کنѧѧيم تѧѧا بѧѧرای فѧѧر  

      .  ارتباط هايی را با ساير منابع برقرار بنماييم
  

اجѧلاس    شѧامل   ( و بانѧک جهѧانی  IFCاخبѧار مهѧم ايѧن شѧماره شѧامل اطلاعѧاتی در مѧورد فعاليѧت هѧای شѧرکت           
   سѧاير   از  خبѧری  گزارش هѧای  ،  ) سالانه ی ائتلاف بانک های جهانی برای زنان در اسکاتلند در ماه نوامبر

 رويѧدادهای آتѧی در    ، )جايزه ی نوبل که به اعتبارات خѧرد بѧرای زنѧان و کѧاهش فقѧر اعطѧا شѧد          شامل    ( منابع  
  )  تجѧارت رو بѧه رشѧد    ،  رهبران در حال رشѧد  : ٢٠٠٧کنفرانس تجاری زنان در سال شامل   ( سراسر جهان

  ی ماننѧد همѧه   .  مѧی باشѧد   )  محѧيط زيѧست  و  جنѧسيت    کتѧاب شѧامل    ( و ارتباط با پايگاه های الکترونيکی مفيد
 Seroمѧدير عامѧل شѧرکت     ،   ويکتوريѧا کيزومبѧه  دکتѧر  شѧماره هѧا در ايѧن شѧماره نيѧز تمرکѧز اصѧلی بѧر روی         

Lease and Finance, Ltdی  اي است که يکی از پيشگامان فعاليت هايی بوده است که هدف آن افزѧش دسترس
    .  مالی در تانزانيا بوده است به منابع ،  خصوصا زنان بيوه ، زنان

  
 اگر شما يا انجمن  .دهد اخبار و اطلاعات مفيدی را به کارآفرينان زن سراسر دنيا ارائه می  ،  اين خبرنامه

يا تمايل داريد  ، تجاريتان قصد داريد برنامه ای را برگزار نماييد و می خواهيد همگان از آن باخبر شوند
   بيشتری را در زمينه های خاص کسب نماييد  اطلاعات  يا  گوش ديگران برسانيدداستان موفقيت آميزی را به

اين خبرنامه متعلق به شماست و می   . ارسال نماييد  آدرس الکترونيکی ما   می توانيد درخواست خود را به، 
عربی و   ، به زبان های فرانسهGEMخبرنامه ی  .   داشته باشيدخواهيم که شما هم در تهيه ی آن مشارکت

      .  فارسی ترجمه شده است
  

  اخبار
  

   و گروه بانک جهانی IFC GEM اخبار مربوط به 
  

  برای زنان در اسکاتلند در ماه نوامبر   ) GBA ( اجلاس سالانه ی ائتلاف بانک های جهانی
  

GBA ( ائتلاف بانک های جهانی پانزده بانکی که عضو    هستند  ) نوامبر امسال
از سراسر دنيا در ادينبورگ جمع شدند تا به تبادل عملکردهای مطلوب خود در 

 بازار پر سود  يک زمينه ی حمايت از کارآفرينی زنان و راه های دستيابی به
 ) http://www.gbaforwomen.org/GBA( فراخوان سالانه ی  .بپردازند

 برگزار شد که اخير GEMامسال توسط بانک اسکاتلند و همچنين با همکاری 
در افتتاحيه ی اين اجلاس  . الذکر به عنوان دبيرخانه ی ائتلاف ايفای وظيفه می کند

ابری زنان در سراسر جهان در حال مبارزه و کشمکش عليه نابر همه ی “ : مشاور ملکه گفت ، چری بوث
ه  ما وظيفه داريم به زنان اقشار محروم تر که در مقايسه با ما از فرصت های کمتری برخوردار بود . هستند 

 برای اولين بار تعدادی از بانک های  “ .   کمک کنيم  ، ند چه در کشور خود چه در ساير کشور ها ا
   براي آسب اطلاعات بيشتر  . کشورهای در حال توسعه نيز در اين اجلاس شرکت نمودند
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   از کارآفرينی زنان در اوگاندا حمايت می کندIFCسرمايه گذاری 
   

 IFC  ميليون دلار آمريکا وام به بانک ۶ مبلغ DFCUدر اوگاندا اختصاص  
داده است که اين مبلغ برای بهبود نقدينگی شرکت و جهت تخصيص وام به زنان 

اين  نيز با کمک های فنی خود از GEM ،  در اين راستاکارآفرين هزينه شده 
 ما تاکنون رابطه ی  “   :  گفت DFCU رئيس  .  حمايت خواهد کردعمل

 IFC منعکس کننده ی اعتماد  ، جهت مشارکت ،ديد اين اقدام ج .  داشته ايم  IFCهمکاری فوق العاده ای با 
   براي آسب اطلاعات بيشتر   “ .   است DFCUدر نظام 

 
  نيمه ی ديگر جنسيت 

  
 به بيان اين مطلب می پردازد  ، يمه ی ديگر جنسيت نکتاب جديد بانک جهانی تحت عنوان 

 گرچه غير  ،که ارتقای سطح برابری جنسيتی به عنوان يکی از اهداف توسعه ای هزاره
ممکن نبوده اما در صورت در نظر گرفته نشدن مردان در مباحث مربوط به جنسيت و 

 می پردازد که در دهه  کتاب به بيان اين مطلباين .  بسيار دشوار خواهد بود ، توسعه 
و پيشنهاد می کند  های گذشته موفقيت های ويژه ای در رابطه با برابری جنسيتی کسب شده 

 مردان نيز در آن جای جنسيتیکه در اين زمينه چشم اندازی گسترده تر اتخاذ گردد تا مسائل 
   براي آسب اطلاعات بيشتر  . گيرد

  
  

حمايت گری و رسانه /  شرکت کننده در رابطه با مهارت های ترويج ١۵٠بيش از  آموزش
   GEMای توسط 

  
 GEM رشد  وجنسيتفرايند ارزيابی  در بخشی از  ) GGA(    ،  در اکتبر 

 همپايان دولتی و نمايندگان جامعه ی مدنی  ،  زن کارآفرين ١۵٠امسال بيش از 
 دو   تونس و اوگاندا را در کنار يکديگر جمع نموده و کارگاه آموزشی ، در غنا 

 اين کارگاه  . ر نمود احمايت گری و رسانه برگز/ روزه ای  در رابطه با ترويج 
 عضو اسبق کنگره ی ايالات متحده و  ،  مارجری مارگوليس  وسطآموزشی ت

 يکی از متخصصان  ،  گرل برونينگ ،برنده ی جايزه ی روزنامه نگاری 
 برگزار شده که تمرکز اصلی آن بر افزايش مهارت های زنان  ،آموزش رسانه از آموزشگاه تجاری وارتون

 برای کسب  .  شناسايی شده اندGGAند ارزيابی جهت پيشبرد اصلاحات مورد نيازی است که در فراي
    . کليک کنيد اينجا اتماس با م و اطلاعات بيشتر

 
  مطالعه ی ميزان دسترسی زنان به منابع مالی در آفريقای جنوبی آغاز شد

  
IFC GEMان دسترسی به منابع مالی  اولين مطالعات تحقيقاتی خود را پس از آپارتايد با عنو

قات  اين تحقي .  چالش ها و فرصت ها آغاز نمود : برای زنان کارآفرين در آفريقای جنوبی 
درخواست شده و به  صنعت آفريقای جنوبی جنسيتاز سوی اداره ی کل تجارت و واحد 

 الاين تحقيق نشان می دهد که زنان سياهپوست فع .  به اجرا در آمده است GEMوسيله ی 
برای دريافت تسهيلات بانکی شانس  کمترين ازترين بخش جمعيت در کارآفرينی بوده اما 

 به عنوان سال دسترسی به منابع مالی برای ٢٠٠٧ سال  ،  در نتيجه  . می باشندبرخوردار 
تربراي آسب اطلاعات بيش  . زنان نام گرفته است

 
  اندونزی صدای زنان کارآفرين اين کشور را به گوش می رساند

  
 برای کمک های مالی به کارآفرينی های خرد و متوسط در شرق IFCبرنامه ی 

 و  زنان در بخش خصوصیجايگاهی برای کتابچه ی  )  IFC PENSA ( اندونزی 
  را منتشر نمود  دسترسی به اعتبارات برای زنان تاجر در اندونزی در رابطه باتحقيق

  چالش هايی که زنان در تجارت با آن مواجه هستندزمينه ی اهی در گ برای ايجاد آ. 

http://www.newvision.co.ug/detail.php?mainNewsCategoryId=8&newsCategoryId=220&newsId=529588
http://web.worldbank.org/WBSITE/EXTERNAL/TOPICS/EXTGENDER/0,,contentMDK:21101519%7EmenuPK:336874%7EpagePK:64020865%7EpiPK:149114%7EtheSitePK:336868,00.html
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http://ifc.org/ifcext/enviro.nsf/AttachmentsByTitle/p_GEM_AccessFinanceSA_FullStudy/$FILE/A2F+Brochure+27.09.2006.pdf


 و کارگاه ها اشاعه  اين تحقيقات از طريق وسايل ارتباط جمعی مختلف در رابطه با دستاوردها و پيشنهادات، 
 تاثيرگذار بر دسترسی فعاليت های کارآفرينی جنسيتی آن سمينار مربوط به موانع  بارزشده است که نمونه ی

براي آسب اطلاعات بيشتر  . کوچک و متوسط به منابع مالی می باشد
  

  ادامه ی اخبار

  اعتبارات خرداعطای جايزه ی نوبل برای 

 را بѧѧين محمѧѧد يѧѧونس و ٢٠٠٦ جѧѧايزه ی صѧѧلح نوبѧѧل سѧѧال  ، کميتѧѧه ی اعطѧѧای جѧѧايزه ی نوبѧѧل 
بانک گرامين بطور مساوی تقسيم کرده تا از تلاش های آنها برای رشد و توسѧعه ی اقتѧصادی      

  ارائه ی وام به افراد محرومی کѧه هѧيچ گونѧه پѧشتوانه ی مѧالی نداشѧتند             . و اجتماعی تقدير کند   
به نظر پديده ای غير ممکن بود تا اين که محمد يونس از طريق بانک گرامين برای اولين بѧار         

 بانک گرامين بطور عمده زنѧان را گѧروه هѧدف خѧود               . ات خرد را اجرا نمود    رپروژه ی اعتبا  
قرار داده است زيرا نѧود و هفѧت درصѧد مѧشتريان ايѧن بانѧک را زنѧان تѧشکيل داده و سѧابقه ی                            

بانѧѧک گѧѧرامين از زمѧѧان شѧѧروع .  ه اسѧѧت هѧѧشت درصѧѧدی بѧѧاز پرداخѧѧت آنهѧѧا بѧѧسيار چѧѧشمگير بѧѧود طلايѧѧی نѧѧود و
فعاليت خود برای بسياری از موسسات فعѧال در زمينѧه ی اعتبѧارات خѧرد در سراسѧر دنيѧا منبعѧی از ايѧده هѧا و                            

 ات بيشتربرای کسب اطلاع    . الگوهای جديد بوده است 

 (     UAE  ( اجلاس زنان تاجر در امارات متحده ی عربی 

 و آفريقای   در خاورميانه  واقع  کشور١۶ زن تاجر از ٢۵٠تقريبا  ، پاييز امسال
 سال    در اجلاس  متحده  ايالات  از  مدير  زنانه همراه  ب ) MENA ( شمالی
گرد  ، متحده ی عربی  امارات  ،  در ابوظبی   )MENA(   تاجر  زنان٢٠٠۶
 اين اجلاس به ميزبانی اداره ی کل دولت ايالات متحده برگزار شده و  . هم آمدند

  ،  تا شبکه های خود را گسترش داده را اعطا کردفرصت اين به شرکت کنندگان 
به مبادله ی تجربيات خود از جهان واقعی پرداخته و مهارت هايی را در زمينه ی 

برای کسب اطلاعات بيشتر   . کليک کنيد اينجا  .  ب کنندمديريت و رهبری کس
  

   کمپين پرداخت برابر برگزار می کند ،بنياد بازنشستگی
  

 بنياد ٣٨ گروهی متشکل از –ات محلی دولت پادشاهی انگلستان بنياد بازنشستگی مقام
 شرکت در انگلستان آغاز ٣٥٠ پرداخت برابر با ه همراه کمپينی را در رابطه ب–دولتی 

نموده است که اين کمپين بخشی از کار اين بنياد در ارتقای عملکردهای مطلوب در 
 بررسی می کند که آيا شرکت ها  ، اين مجموعه . رابطه با نيروهای کار می باشد 

 انجام داده اند يا  راسياست های پرداختی يکسانی داشته و حسابرسی پرداخت های برابر
برای کسب اطلاعات بيشتر . خير   

فهرست صد نفر از قو  ی ترين زنان فوربز 

 اعظѧѧم آلمѧѧان در ليѧѧست سѧѧالانه ی فѧѧوربز کѧѧه در بѧѧر گيرنѧѧده ی  صѧѧدر ، آنجѧѧلا مرکѧѧل 
 نحѧوه ی   . قوی ترين زنان جهان است رتبه ی اول را به خود اختѧصاص داده اسѧت         

عينيѧѧت فعاليѧѧت آنѧѧان در حѧѧوزه هѧѧای امتيѧѧاز بنѧѧدی قѧѧدرت مبتنѧѧی بѧѧر ميѧѧزان حѧѧضور و  
 برای کسب اطلاعات بيشتر. می باشدبوعاتی و تاثيرات اقتصادی آن مط

  اجباری شدن برابری زنان در اسپانيا 

 ، در فرهنگی که توسط ماکيزمو تعريف شده دولت سوسياليست فعلی به رياست نخست وزير آن آقای زاپاترو
 امروزه همه ی احزاب  .  استيجاد برابری در سياست و تجارت اسپانيا در حال انجام قانون گزاری برای ا

 درصد فهرست نامزدهای خود را به زنان اختصاص داده و از شرکت های بزرگ نيز انتظار ۴٠سياسی بايد 

http://www.ifc.org/pensa
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 در کابينه  . بسپارند درصد کرسی های هيئت تعاون خود را به زنان ۴٠ که می رود
  .  زنان تشکيل داده و معاون وی نيز يک زن است نيمی از وزرا را ،ی زاپاترو

براي آسب اطلاعات بيشتر

 

 سخنان الهام بخش  

       “   فرصتی ناشناخته برای توسعه و بازار عظيم و بکری برای بانک ها هستند    ،کارآفرينزنان     “    
  

     IFC مدير بخش محيط زيست و توسعه ی اجتماعی  ، راشل کايت   _ 
  
 
  

     :   تازه های خبر
  

  Sero Lease and Finance, Ltd  مدير عامل شرکت  ، ويکتوريا کيزومبه دکتر 
  

 يکѧی   اسѧت ،  يزومبه که از نظر حرفه ای يک دامپزشѧک          ويکتوريا ک خانم دکتر   
از پيѧѧشگامان فعاليѧѧت هѧѧا در جهѧѧت افѧѧزايش دسترسѧѧی زنѧѧان بѧѧه منѧѧابع مѧѧالی در       

 را Sero Lease and Finance, Ltdاو شѧرکت   . تانزانيѧا بѧه شѧمار مѧی رود    
به منظور پاسخ گويی به مشکلاتی بنيان نهاد که زنان در بخش کارآفرينی خѧرد    

 مѧا ايѧن    “   :  ويکتوريѧا مѧی گويѧد        . وستايی با آن رو به رو بودنѧد       در مناطق ر  
 مѧѧا  . کѧѧار را آغѧѧاز نمѧѧوديم زيѧѧرا بѧѧسياری از زنѧѧان هѧѧيچ گونѧѧه تѧѧضمينی نداشѧѧتند  

تصميم گرفتيم که اجاره را بѧه عنѧوان يکѧی از محѧصولات اصѧلی خѧود در نظѧر         
برای تهيѧه ی تجهيѧزات ارائѧه مѧی دهѧد کѧه        وام هايی  و  محصولات مالی اجاره ای  Seroشرکت  “ .  بگيريم 

 ايѧن   .  جѧنس خريѧداری شѧده مايملѧک او محѧسوب مѧی گѧردد            ،   پس از پرداخت تمامی اقساط آن توسط مѧشتری          
 ٢٨ بѧا اختيѧارات محѧدود پايѧه گѧذاری شѧده اسѧت دارای            ی بѧه عنѧوان يѧک موسѧسه مѧال          ٢٠٠٢شرکت که در سال     

   شѧيلينگ تانزانيѧا     هѧزار  ۵٠٠ مبلѧغ      آن   وام   متوسѧط    ميѧزان    و   زن دارد    مѧشتری   ٣٠٠٠کارمند بوده اسѧت و      
قبѧل از ايѧن    “ :   ويکتوريѧا مѧی گويѧد      .  در صد نرخ بازپرداخت می باشѧد       ٩٩ و    )  دلار آمريکا    ۵٠٠ معادل   ( 

ار  ما فرصѧت هѧايی در اختيѧ         .  به گفتگو می نشينيم      آنها قرار دهيم ابتدا با      زنان  که هرگونه وامی را در اختيار       
 ѧانآن  ѧѧتی برايѧه درسѧѧيم بѧѧی کنѧلاش مѧѧرار داده و تѧѧست   شان قѧѧار چيѧه ی اعتبѧѧه مقولѧѧيم کѧيح دهѧѧين  “ .   توضѧѧهمچن 

Sero Lease است که از طريق انجمن زنان تاجر  ای دارای مرکز آموزشی غير انتفاعی Sero  اداره شده و 
 و همچنѧين برنامѧه هѧای حѧساس          آموزش هايی را در رابطه با اصول پايѧه ی تجѧارت و مهѧارت هѧای دفتѧرداری                  

  .  ارائه می دهد که زنان کارآفرين با آن مواجه هستند ،  و مسائل حقوقیHIV/AIDSسازی در رابطه با 
دکتѧѧر کيزومبѧѧه مѧѧدرک خѧѧود را در دامپزشѧѧکی از مرکѧѧز دامپزشѧѧکی اسѧѧتوايی در دانѧѧشگاه اديمبѧѧورگ انگلѧѧستان   

 افتتѧاح شѧعبه هѧای     ، ی برای تصويب قانون جديد اجاره  اولويت های فعلی وی شامل رايزن . کسب کرده است  
   . می باشند در مناطق روستايی و آغاز برنامه های خود در بخش کشاورزی  Sero Leaseجديدی از 

 
هر کدام از بخش های تازه های خبر در خبرنامه های تجاری زنان يا بر انجمن های تجاری زنان تمرکѧز دارد                      

ی زنѧان مѧی شѧود و يѧا           کѧارآفرين  های خلاق و روندهايی شده اند که باعث ارتقѧای سѧطح           که موفق به اجرای ايده      
 می توانيد داستان ،  اگر شما هم تمايل داريد     .   و الهام بخش که موفقيت هايی کسب نموده اند         زنان کارآفرين بر  

  بѧѧی صѧѧبرانه منتظѧѧر  . ارسѧѧال نماييѧѧد آدرس پѧѧست الکترونيکѧѧی  موفقيѧѧت خѧѧود را بѧѧا تمѧѧام جزئيѧѧات بѧѧرای مѧѧا بѧѧه
     .  دريافت داستان های شما هستيم 

  

 
  

http://www.eu25.women.eu.com/digitalcity/news/newsheading.jsp?dom=AAAAOWFL&prt=AAAAOTKU&fmn=AAAAOTMR&men=AAAAOXLA&hir=AAAAUMCK
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  فراخوان برای مشاوران جويای کار
  

IFC GEM           سيتѧصوصی و جنѧش خѧعه ی بخѧه ی توسѧه در زمينѧت کѧی اسѧجويای همکاری با زنان يا مردان
اگѧر شѧما هѧم در ايѧن زمينѧه تجربѧه داشѧته و              . در آينѧده خواهѧد بѧود       که به صورت قراردادهای کوتاه مѧدت         فعالند

آدرس پѧѧست   تمايѧѧل داريѧѧد کѧѧه اسѧѧم شѧѧما در بانѧѧک اطلاعѧѧاتی مѧѧا ثبѧѧت گѧѧردد لطفѧѧا اطلاعѧѧات خѧѧود را بѧѧه ايѧѧن            
      .  ارسال نماييدالکترونيکی

  
 

  ويدادها ر
  

  ی رتبه در رابطه با توانمندسازی اقتصادی زنان در آلمانکنفرانس عال
  

 گروه  ،جنسيتوزير پيشگام در برنامه ی عمل  به عنوان  :  آلمان  ،  برلين  ،  فوريه ٢٢ – ٢٣
   ،  زول –بانک جهانی وزير همکاری ها و توسعه ی اقتصادی آلمان هيد ماری ويزورک 

برای کسب   . ه با توانمند سازی اقتصادی زنان خواهد بودميزبان اين کنفرانس عالی رتبه در رابط
   اطلاعات بيشتر

  
   )  دلاوری  (  Prowessچهارمين کنفرانس بين المللی سالانه ی 

  
  :  برندگان بانکداری  “  کنفرانس امسال با عنوان :  انگليس  ،  ساسکس  ،  فوريه ٧ -  ٨

 زنان کارآفرين به بررسی عناوينی چون گروه فوريتی  “  آفرين کارمرگ مسلم يک ملت 
 و فرصت های موجود برای مشارکت در تعاونی جنسيتی وظيفه ی برابری  ، انگلستان 

   برای کسب اطلاعات بيشتر   .  خواهد پرداختها
  

 تصاوير و شرايط جهانی  ،  جنسيت
 

 ايѧن کنفѧرانس بѧه عنѧوان          :  فنلانѧد   ،    دانشگاه هلѧسينکی      ،    مارس   ٨ – ١٠
بررسѧی مѧسائل مربѧوط بѧه        نقطه ی عطفی بѧرای محققѧان خواهѧد بѧود کѧه بѧه                

   برای کسب اطلاعات بيشتر   .  و فناوری های اطلاعاتی و ارتباطاتی بپردازندجنسيت
  
  

    کند را ارائه می “  سفری برای يادگيری “   ) TIAW ( ائتلاف بين المللی زنان 
  

  :  انѧѧدونزی – سѧѧنگاپور  ،  مѧѧارس ١٨ چѧѧين و – شѧѧانگهای  ،  مѧѧارس ١٣ – ١٧
TIAW  ѧѧفر را سѧѧن سѧѧا   ا ايѧѧت تѧѧوده اسѧѧال در    زماندهی نمѧѧضای فعѧѧداری از اعѧѧدي

ای بѧѧر  . تجѧѧارت و انجمѧѧن هѧѧای حرفѧѧه ای زنѧѧان در منطقѧѧه بѧѧه عمѧѧل آيѧѧد  زمينѧѧه ی 
  کسب اطلاعات بيشتر

  
 
 

 دسترسی به منابع 
 

     ) APWINC ( مرکز شبکه ی اطلاعاتی زنان آسيای جنوب شرقی 
  

 در دانشگاه سوک نيونگ زنان در کره ی ١٩٩٦اين شبکه که در سال 
جنوبی بنيان نهاده شده است در جهت پيشبرد مهارت های زنان در 

برای کسب    .  تحصيل و آموزش فعاليت می کند ، يق تحقيق فناوری های اطلاعاتی و ارتباطاتی از طر
  اطلاعات بيشتر
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جنسيتی  راهنمايی عملی برای ايجاد يک رويکرد حساس : بازرسی اجتماعی مشارکتی 
  

ردهای دهای مشارکتی برای بازرسی اجتماعی و قوانين عملکراين راهنما بر رويک
کاری تمرکز داشته و نقطه نظرات و پيشنهاداتی را در رابطه با پيشبرد حساسيت 

   برای کسب اطلاعات بيشتر   . جنسيتی در بازرسی اجتماعی ارائه می دهد
  

   و محيط زيستجنسيت
  

 بر محيط زيست طبيعی و نحوه ی جنسيتی تاثيرگذاری روابط اين کتاب به تحليل نحوه ی
برای کسب اطلاعات    .  تاثيرگذاری متفاوت مسائل محيطی بر زنان و مردان می پردازد

بيشتر
 
 

شارکتی ارتقای برابری جنسيتی در ابعاد جديد امدادی و م   
  

به شناسايی راه حل هايی برای جريانسازی برابری جنسيتی در UNIFEM اين گزارش 
دستور کارهای تاثير گذاری امدادی پرداخته و به بحث در مورد معماری جديد امداد می 

 را نيز در جنسيتی برابری  ، پردازد که در تلاش برای ريشه کنی فقر و توسعه ی ملی 
      برای کسب اطلاعات بيشتر . نظر می گيرد

  
 مجمع زنان تاجر فلسطينی 

  
 بنيان گذاشته شد تا خدمات گسترده ای را به سال جاریسپتامبر ، در اين مجمع 

برای کسب  .دارند برخورذهنيت تجاریاز ائه دهد که زنان اميدوار فلسطينی ار
   .  کليک کنيداينجا اطلاعات بيشتر

 

      :   عرفی کنيدبا آدرس پست الکترونيکی زير با ما ارتباط برقرار نموده و پايگاه های الکترونيکی را به ما م
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    بازارهای– کارآفرينی  - جنسيت منتشر شده توسط واحد 

 شرکت بين المللی مالی
باط حاصل  تاييد و يا رد تقاضاها با اين پست الکترونيکی ارت،    سوالات ،  پيشنهاداتبرای ارائه ی لطفا 

         .   نماييد
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پايگاه الکترونيکی . مراجعه نماييد      عضويت خود بهبرای عضويت در اين فصل نامه يا قطع  
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